PROVINCE DE QUEBEC
MUNICIPALITE DE SAINT-STANISLAS-DE-KOSTKA

REGLEMENT NUMERO 346-2018

Réglement relatif au traitement
des élus municipaux

A la séance ordinaire du conseil de la Municipalité de Saint-Stanislas-de-Kostka, tenue le
9 juillet 2018 a 20 h au Centre municipal de Saint-Stanislas-de-Kostka et a laquelle sont
présents M™ Caroline Huot, mairesse et les conseillers suivants :

Mme Louise Théorét M. Michel Taillefer
M. Réjean Dumouchel M. Mario Archambault

tous formant quorum sous la présidence de la mairesse.
M. Maxime Boissonneault, directeur général et secrétaire-trésorier, est aussi présent.

Attendu que la Municipalité a le pouvoir en vertu de la Loi sur le traitement des élus
municipaux(LETM) d’adopter un réglement fixant la rémunération des élus et I'allocation
des dépenses des membres du conseil;

Attendu que la Municipalité de Saint-Stanislas-de-Kostka est actuellement régie par un
réglement sur le traitement des élus municipaux, portant le numéro 342-2017;

Attendu les dispositions de la Loi 155 modifiant diverses dispositions législatives
concernant le domaine municipal et la Société d’habitation du Québec ;

Attendu gu’avis de motion du présent réglement a été donné a la séance ordinaire du 4
juin 2018;

Attendu qu'un projet de réglement sur le traitement des élus municipaux a été déposé a
la séance ordinaire du 4 juin 2018;

En conséquence, il est proposé par Mme Louise Théorét
Que le présent reglement ordonne, statue ce qui suit :

Article 1
Le préambule fait partie intégrante du présent réglement.

Article 2
Le présent réglement remplace le réglement numéro 342-2017 adopté le 8 janvier 2018
et abroge toute réglementation municipale antérieure traitant du sujet de ce réglement.

Article 3

Le présent réglement fixe une rémunération de base annuelle pour le maire et pour
chaque conseiller de la municipalité, le tout pour 'exercice financier de 'année 2018 et
les exercices financiers suivants.

Article 4

La rémunération de base annuelle du maire est fixée a 15679,20 $ payable
hebdomadairement et l'allocation de dépenses annuelle est de 7 839,60 $ payable
hebdomadairement.

La rémuneration de base annuelle des conseillers est fixée & 5222,88 $ payable
hebdomadairement et l'allocation de dépenses annuelle est de 2611,44 $ payable
hebdomadairement.

Article 5

Une rémunération additionnelle de 25% du salaire du maire est de plus accordée en
faveur du poste particulier suivant, soit « maire suppléant » payable par mois de
calendrier pendant lequel I'élu occupe ce poste;

Article 6

Une allocation de transition est versée au maire qui cesse d’'occuper ses fonctions, alors
qu'il les a occupées pendant au moins les vingt-quatre mois qui précédent la fin de son
mandat. Une personne qui démissionne, aprés ce délai de vingt-quatre-mois, a la
condition que sa démission soit justifiée par des raisons familiales sérieuses ou par un
probleme de santé important affectant un membre de sa famille immédiate ou lui-méme,
a droit au versement de l'allocation de transition sujet & la décision de la Commission
municipale du Québec a la suite d'une demande de I'élu faite dans un délai de 30 jours
suivant sa demission.



Le calcul de l'allocation de transition se fait conformément & la Loi sur le traitement des
€lus municipaux.

Cette allocation est versée en un seul versement lors du départ.

Article 7

Une allocation de départ est versée au maire et conseillers qui cessent d'occuper ses
fonctions, alors gqu'il les a occupées pendant au mois les vingt-quatre mois qui précédent
la fin de leur mandat. Une personne qui démissionne, aprés ce délai de vingt-quatre-
mois, a la condition que sa démission soit justifiée par des raisons familiales sérieuses ou
par un probléme de santé important affectant un membre de sa famille immédiate ou lui-
méme, & droit au versement de l'allocation de départ sujet a la décision de la Commission
municipale du Québec a la suite d'une demande de I'élu faite dans un délai de 30 jours
suivant sa démission.

Le calcul de I'allocation de départ se fait conformément a la Loi sur le traitement des élus
municipaux.

Cette allocation est versée en un seul versement lors du départ.

Article 8

A compter de 2019, la rémunération et l'allocation des élus municipaux sera indexé
annuellement selon l'indice des prix a la consommation déclaré par Statistique Canada
pour la région de Montréal, pour ce faire le conseil municipal adoptera, chaque année,
une résolution.

Article 9
Le présent réglement est effectif 8 compter du 1" janvier 2018.

Article 10
Le présent réglement entrera en vigueur selon la Loi.
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Carohn’e"FIuot Maxime Bonsso eault
Mairesse Directeur gener | et secrétaire-trésorier

Avis de motion : 4 juin 2018

Adoption du projet de réglement : 4 juin 2018
Avis public : 5 juin 2018

Adoption du réglement: 9 juillet 2018
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Saint-Stanislas-de-Kostka

EXTRAIT DE PROCES-VERBAL

Procés-verbal de la séance ordinaire du conseil de la Municipalité de Saint-Stanislas-de-Kostka, tenue
le 9 juillet 2018 a 20 h 00 au Centre municipal de Saint-Stanislas-de-Kostka, sous la présidence de la
mairesse, Mme Caroline Huot.

sont présents les conseillers suivants

Mme Louise Théorét

M. Michel Taillefer

M. Réjean Dumouchel M. Mario Archambault

Monsieur Maxime Boissonneault, directeur général et secrétaire-trésorier, est aussi présent.

2018-07-09-184

ADOPTION DU REGLEMENT NUMERO 346-2018 RELATIF AU TRAITEMENT DES
ELUS MUNICIPAUX REMPLAGANT LE REGLEMENT 342-2017

CONSIDERANT QUE le conseil municipal de la Municipalité de Saint-Stanislas-de-
Kostka prend en compte le réglement numéro 346-2018 relatif au traitement des élus
municipaux remplagant le réglement 342-2017 ;

CONSIDERANT I'avis de motion donné par Mario Archambault, conseiller, le 4 juin
2018;

CONSIDERANT le projet de reglement adopté le 4 juin 2018 :

CONSIDERANT QUE tous les membres du conseil municipal declarent I'avoir regu
dans le delai imparti par la loi et I'avoir lu et renoncent conséquemment 4 sa lecture :

CONSIDERANT QUE le directeur général et secrétaire-trésorier mentionne I'objet du
reglement, sa portée ainsi que son application ;

EN CONSEQUENCE, il est proposé par Mme Louise Théorét
- Que le conseil municipal adopte le réglement numéro 346-2018.

Adoptée

Sujet & 'approbation du procés-verbal

par les membres du conseil

Copie certifiée conforme

Ce 10 juillet 2018
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Maxime Boissgnneault, Adm.A., DMA, B. Ed.

Directeur général

MUNICIPALITE DE SAINT-STANISLAS-DE-KOSTKA

221, rue Centrale, C.P. 120, Saint-Stanislas-de-Kostka (Québec) JOS 1W0

Téléphone: (450) 373-8944 « Télécopieur : (450) 373-8949



